Stellenausschreibung

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine*n LOTTO®

IT-Entwickler*in Brandenburg
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Die LAND BRANDENBURG LOTTO GmbH (LBL) ist eine privatrechtlich organisierte
Tochtergesellschaft des Landes Brandenburg mit Sitz in Potsdam. Rund 120 Mitarbeiter*innen sind mit
der Veranstaltung und Durchflihrung von Lotterien beauftragt. Mit Hilfe der von der LBL erbrachten
Abgaben fordert die Landesregierung das Gemeinwohl, unter anderem den Breitensport sowie soziale
und kulturelle Projekte.

Das sind lhre Aufgaben:
e Aufbau, Weiterentwicklung und Betreuung von Datenbanken/DWH (Microsoft SQL Server)

e Analyse und Integration von Datenquellen Gber automatisierte Schnittstellen aus
Quellsystemen (SQL Server Integration Services)

e Bereitstellen von Berichten in Abstimmung mit den Fachabteilungen (SQL Server Reporting
Services)

e  Weiterentwicklung, Optimierung und Uberwachung der Bl-Architektur (SQL Server Analysis
Services, Integration Services)

e Entwicklung und Betreuung der zugehdrigen Anwendungsoberflachen mit Visual Studio/C#
e Unterstitzung bei Standardanwendungen fir User (z.B. SharePoint, MS Dynamics)
e Mitarbeit in Projekten

Das sind lhre Qualifikationen:

e abgeschlossene Ausbildung Fachinformatiker Anwendungsentwicklung oder ahnliche
Qualifikation sowie einschlagige Berufserfahrung

e umfassende Kenntnisse im Bereich Datenbankentwicklung

e umfassende Kenntnisse von BI- und ETL-Prozessen

e fundierte Kenntnisse von Datenbankmodellierung und -systemen
e grundlegende Kenntnisse der giltigen Datenschutzanforderungen
¢ Kenntnisse in objektorientierter Programmierung

e Erfahrungen in der Projektarbeit

Das bringen Sie mit:
e unternehmerisches Denken und Handeln
e Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein sowie Entscheidungskompetenzen
e kunden- und dienstleistungsorientiertes Verhalten
o selbststandige, strukturierte und lIésungsorientierte Arbeitsweise
e analytisches und konzeptionelles Denkvermdgen
e hohes Mal} an Eigenstandigkeit und Flexibilitat
e kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit
o stetige Bereitschaft zur Weiterqualifizierung

Das erwartet Sie:
e interessante und abwechslungsreiche Aufgaben
e individuelle Einarbeitung
e wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
e Vergutung nach Banken-Tarifvertrag

Sie sind interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhren aussagekraftige Bewerbung bis zum 10. Januar 2021 online unter
https://www.lotto-brandenburg.de/jobs.

Fragen zu dieser Position beantwortet Ihnen gern Josefin Leppi unter Tel. 0331/6456-813.



